
議第１０号

平成３０年度三島市国民健康保険特別会計補正予算案

( 第 ３ 号 )
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１．一　般  職   
  (1) 総　　括 （単位　　千円）

職員数 給       与       費

（人） 報酬 給料 職員手当 計

補正後 15 52,654 34,301 86,955 17,723 104,678

補正前 15 52,471 34,019 86,490 17,671 104,161

補正額 183 282 465 52 517

扶  養 地　域 住 居 通 勤 特  殊 時間外 宿日直 管理職

区　分 勤  務 勤  務

手  当 手  当 手 当 手 当 手　当 手  当 手  当 手  当

補正後 1,026 1,653 891 1,429 48 5,816 1,390

補正前 1,026 1,647 891 1,429 48 5,816 1,390

補正額 6

期　末 勤　勉 退　職 管理職員 休　日 夜　間

区　分 特別 勤　務 勤　務

手　当 手　当 手　当 勤務手当 手　当 手　当  

補正後 12,917 9,107 24

補正前 12,891 8,857 24

補正額 26 250

  (2) 給料及び職員手当の増減額の明細 （単位　　千円）

区　　分 増 減 額

人勧に伴う給与改定に伴う増 183 給料 平均0.17％増

6 地域手当（給料改定による影響）

人勧に伴う給与改定に伴う増 26 期末手当（給料改定による影響）

250 勤勉手当（給料改定及び支給0.05月増）

給与改定に
伴う増減分

282

内

説　　　　明

職員手当 282

34,019

訳

282

増減事由別内訳

員

手

当

計

の

34,301

給　　与　　費　　明　　細　　書

区分 共済費 合計 備考

職

備　　考

給料 183
給与改定に
伴う増減分

183
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(3) 給料及び職員手当の状況 平成３1年１月１日現在

ア 職員１人当たりの給与

補正前

平均給料月額（円）

補正後 平均給与月額（円）

平均給与月額（円）

348,116 326,950

平均年齢（歳） 38.3 37.8

302,937 296,742

347,214 325,788

平均年齢（歳） 38.3 37.8

平均給料月額（円） 303,812 297,871

区 分 一般行政職 その他の職
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