
三島市障がいとくらしを支える協議会 組織構成 （R５年度版） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

相談支援専門員 

サービス事業所 相談支援専門員 サービス事業所 

相談支援専門員 

運営会議（３か月に１回開催） 

 

課題分析委員 

ニーズ・課題 

困難事例 

基幹相談支援センター 

（連携会議 毎週開催） 

 

困難事例対応・相談体制の強化への取

り組み（相談支援専門員の集まり） 

連携会議や相談活動から、地域課題を

集約し協議会へ 

相談支援体制に関する課題解決を担う 

協議会運営の中心  承認・決定の場 

地域課題の把握・理解 

地域課題や困難事例の解決手段や必要

な機関の検討 

解決方法や目標の具体化 

地域課題の分析 

チームの設置準備 

 

協議会 

協議会委員 

チーム 

チーム準備委員 

チーム 

プロジェクト 

チーム 

適宜開催 

（有期） 

チーム 

プロジェクト 

チーム 

適宜開催 プロジェクト 
チーム 
適宜開催 
（有期） 

プロジェクト 
チーム 
適宜開催 
（有期） 

地域課題解決に向けた具体的な取組を行

う場・地域の中の関係者がつながる場 

ＰＴの内容によって期限を設定し取り組む 

運営会議メンバーと関係機関や当事者、

民生委員など地域の中から必要に応じた

メンバーを招集  

地域課題解決に向けた PTの設置、進捗

管理をする 

運営会議と PTの調整機能 

サービス事業所 

サービス事業所 

相談事業所 
関係機関 

関係機関 

相談事業所 

ネットワークミーティング 

（全体報告会） 

年 1回 

アーチの活動報告 

情報共有・つながる場 

地域課題抽出の場 

関係団体 

  
相談事業所 

  

サービス事業所 

  

関係団体 

  


