
格付評価希望申請書(令和６年度用) 

  年  月  日 

（宛先）三島市長 

住   所 

申請者 商号又は名称 

代表者氏名 ㊞ 

 三島市建設工事競争入札参加者の格付及び選定要領第４条各号に規定する事項について

評価を希望しますので、必要書類を添えて申請します。 

なお、この申請書の記載事項については、事実と相違ないことを誓約します。 

評価希望

事項 
要領第４条 必要書類 

(4)若年技術者（35

歳未満）の雇用状況

総合評定値通知書の若手技術職員の継続的な育成及び確保、又は

新規若年技術職員の育成及び確保に該当がある場合は総合評定値

通知書の写し 

(5)災害に関する協

定の締結状況

格付対象年度の前年の 12 月 31 日において、三島市と災害協定を

締結していることを証する書類の写し 

(6)障害者の雇用状

況

格付対象年度の前年の 12 月 31 日において、静岡県の障害者雇用

企業登録名簿に登載されていることを証する書類の写し 

(7)ISO9001 の取得

状況

格付対象年度の前年の 12 月 31 日において ISO9001 の認証取得を

証する書類の写し 

(8)ISO14001 又はｴ

ｺｱｸｼｮﾝ 21 の取得状

況

格付対象年度の前年の 12 月 31 日において、ISO14001 又はｴｺｱｸｼｮ

ﾝ 21 の認証取得を証する書類の写し

(9)地域防災に関す

る状況

格付対象年度の前年の 12 月 31 日において、三島市消防団協力事

業所表示証の交付を受けている場合（写しの提出は不要） 

(10)暴力団排除に

関する状況

格付対象年度の前年の 12 月 31 日において、暴力団員による不当

な行為の防止等に関する法律に基づく不当要求防止責任者の選任

届を静岡県公安委員会に提出し、格付対象年度の前々年の１月１

日から前年の 12 月 31 日までの間に責任者講習を受講しているこ

とを証する書類の写し 

(11)市内住民の雇

用状況

格付対象年度の前年の 12 月 31 日において、従業員数に対する市

内に住所を置く従業員を雇用している割合を証する「市内住民雇

用状況申告書」 

(12)次世代育成支

援に関する状況

格付対象年度の前年の 12 月 31 日において、次世代育成支援対策

推進法に基づく一般事業主行動計画の策定及び届出をしているこ

とを証する書類の写し 

(13)女性活躍推進

に関する状況

格付対象年度の前年の 12 月 31 日において、女性の職業生活にお

ける活躍の推進に関する法律に基づく一般事業主行動計画の策定

及び届出をしていることを証する書類の写し 

(14)健康経営優良

法人に関する状況

格付対象年度の前年の 12 月 31 日において、健康経営優良法人の

認定を取得したことを証する書類の写し 

評価を希望する事項に〇をつけてください。 

評価を希望した事項は、格付を行うすべての工種に適用します。 

この申請書は、格付以外には使用しません。 

問い合わせ 三島市財政経営部 財政課 契約係 電話 055(983)2624 


