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特に令和３年度に参加

施

の少なかった子育て世

策

代をターゲットにテー

名

マを選定し、講座を実

男

施していく。
事業区分
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□ 自治事務   □

共

 法定受託   □ 

同

その他
今後の方向性 □

参

 縮小　□ 改善
（改

画

善措置等）□ 休止　

基

□ 終了
計画対象 □ 

本

実施計画査定対象  

目

□ 行政改革対象 
□

標
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※決

未

算額については、端数

来

処理により、他資料の

に

決算額と差異が生じて

つ

いる場合もあります。

なぐ人材を育むまち

要 施策の目的 誰もが自分らしく個性と能力を発揮できる男女共同参画社会を実現すること。

施策の方向 ともに支え合い安心して暮らせるまちづくり

家庭や地域社会等における男女共同参画をテーマとした市民向け講演会を開催したところ、参加者からのアンケート結果は満足度96.4％で、男女共同参画について楽し
■ 計画どおり   

令和　３年度 く分かりやすく学ぶことができたとする意見が多数あった。
□ 遅延         

の評価
□ 進展なし     

■ 維持　　　　 次年度は特に令和３年度に参加の少なかった子育て世代をターゲットにテーマを選定し、講座を実施していく。

今後の方向性 □ 拡大　　　　 

（改善措置等） □ 縮小　　　　 

□ 改善　　　　 
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