
行　　政　　評　　価　　表
電話番号

（内線）

基本目標 年度 H28 H29 H30 R01 R02

基本方針 予算額
（千円）

0 0 0 0

施策名 決算額
（千円）

0 0 0 0

決算額の内

繰越明許分 - - - -

年度

目標

実績

進捗状況

目標

実績

進捗状況

目標

実績

進捗状況

目標

実績

進捗状況

3% 3% 3% 3%

順調 順調 順調 順調

国民健康保険税未申告率
未申告世帯数÷課税世帯
数

3% 3% 3% 3% 3%

成果指標
【行政改革大綱における取

組事項名】
指標計算式（指標の説明） H28 H29 H30

（内線2476）

総合計画の
位置付け

Ⅰ　安全・安心に暮らせるまち

１　健康・福祉を育むまちづくり

８　暮らしを守る保険・生活保障制度の運用<国保・年金>

R01 R02

所管する施策の
方向一覧

Ⅰ-１-８-（１）国民健康保険の健全な運用
※人件費、一般諸経費、交際費、積立金、繰出金、出資金及び公債費は
　 含まれておりません。
※予算費目表に再掲で表示されている事業は、再掲元の予算費目及び
　 総括表に予算額及び決算額を記載しています。

※赤字：補正・流用により当初予算額から変更した予算額

※繰越明許：年度内にその支出が終わらない見込みのあるものについて、
　 議会の議決を得て翌年度に繰越して使用するもの。
　 予算要求年度に予算額を、実執行年度に決算額及び繰越明許額を記載。

055-983-2626

令和 元年 度　　　　

所属部 財政経営部 所属課 課税課 正職員数 32人
その他
職員数

９人



1 当該年度の実施計画（Plan）

2 実施計画に対する取組内容（Do）

3 実施内容に対する評価（Check）

4 評価結果に対する改善内容（Action）

【行革取組項目】
次年度の対応方針

実施（改善）計画に
対する今年度の評
価

保険年金課、市税収納課との共通認識を確認することにより、未申告者の申告へと繋げることができた。
未申告者への申告書再発送回数を昨年より1回増やし、未申告者への申告機会を増加した。
マイナンバー事務での情報連携を確実に行う事ができた。

【行革取組項目】
実施計画に対する
今年度の評価

次年度の事業のあ
り方（改善措置）

保険年金課、市税収納課との連携関係を継続し、未申告者への申告誘導を進めていく。
未申告者へ申告書の再発送する回数を維持しつつ、同封文などの更なる工夫に努めていく。
他市への所得照会事務を適正に情報連携により、行っていく。

【行革取組項目】
計画期間の取組内
容（進め方）

実施（改善）計画に
対する今年度の取
組内容

保険年金課や市税収納課、他市町との継続的な連携。
未申告者に対する送付方法を工夫することや追加調査の実施などの強化を進める。
６月からの本格運用でのマイナンバーを利用した勤務先や所得の確実な把握。

施策の方向 Ⅰ-１-８-（１）国民健康保険の健全な運用

前年度評価に対す
る今年度の実施
（改善）計画

未申告調査の実施方法や共通認識について、関係課との協議を行い、更なる強化を進める。
令和元年６月からの情報連携の本格運用に向け、準備を進め、６月以降は適正な情報連携事務の運用に努める。

【行革取組項目】
今年度の実施計画



5 業務計画

No.

目標 適正処理 適正処理 適正処理 適正処理 適正処理

実績 16,564世帯 15,943世帯 15,357世帯 15,102世帯

達成状況 達成 達成 達成 達成

目標 適正処理 適正処理 適正処理 適正処理 適正処理

実績 26,751人 25,304人 24,035人 23,181人

達成状況 達成 達成 達成 達成

目標

実績

達成状況

目標

実績

達成状況

事業名 手段・業務内容
R01 R02

改善内容、終了・休止理由、
目標値変更理由等

今後の取組み方針

年度 H28 H29 H30

1　国民健康保険税
課税事務

行政改革
大綱にお
ける取組

2
国民健康保険税の賦
課

被保険者数 維持

1
国民健康保険税の賦
課

納税義務者（世帯数） 維持

活動指標

目標及び実績



施策の方向

6 各事務事業に対する事業費

予算額 （うち一般財源） 予算額 （うち一般財源） 予算額 （うち一般財源） 予算額 （うち一般財源） 予算額 （うち一般財源）

決算額 （うち一般財源） 決算額 （うち一般財源） 決算額 （うち一般財源） 決算額 （うち一般財源） 決算額 （うち一般財源）

予算費目の事業名、補助金（細節）名

Ⅰ-１-８-（１）国民健康保険の健全な運用

R02歳出（千円）

事業費
次年度の
コスト方

向性

決算額増減の理由・改
善状況等

行政改革
大綱にお
ける取組

H28歳出（千円） H29歳出（千円） H30歳出（千円） R01歳出（千円）

１　なし



電話番号
（内線）

基本目標 施策名

基本方針

正職員 その他職員

国民健康保険
税課税事務

4670H 1868H

055-983-2626

総合計画の
位置付け

Ⅰ　安全・安心に暮らせるまち ８　暮らしを守る保険・生活保障制度の運用<国保・年金>

１　健康・福祉を育むまちづくり

その他職員数 ９人
（内線2476）

4月 5月 6月 7月 8月 3月
従事見込時間数

令和元年度　スケジュール表 所属部 財政経営部 所属課 課税課 正職員数 32人

9月 10月 11月 12月 1月 2月事業名

新年度当初課税事務 随時課税事務

納税通知送付 未申告調査

未申告調査（２回目）


